
1２０２５（令和７）年２月４日（火）

令和６年度 宜野湾市立はごろも小学校

学校経営結果説明会
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令
和
６
年
度
学
校
だ
よ
り
「雄
飛
立
身
」

前半の「今年度の学校教育活動
の振り返り」は、学校だより４月号
～２月号の記事をもとにご説明い

たします。
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学校だより「雄飛立身」４月号より
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」５
月
号
よ
り

今年度
「親子交流会」
を初開催



学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」６
月
号
よ
り

7

中学校区連携
５項目（４小中
校・３幼）

土曜参観にて、
災害時引き渡
し訓練
…初実施
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」６
月
号
よ
り

学校風土づくり
「安心」「所属」
「承認」「自立」

「読み聞かせ」
保護者ボランティア
活動のようす



学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」７
月
号
よ
り
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10

学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」７
月
号
よ
り

保
護
者
参
加
の
学
校
保
健
行
事

学
校
・地
域
連
携
事
業
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」８
・
９
月
号
よ
り

保護者参加の学校行事
ＰＴＡ役員参加の学校保健安全委
員会
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」８
・
９
月
号
よ
り

学校の学力向上推進の取組



13

学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」１
０
月
号
よ
り

学校行事を通して育つ
はごろもっ子
「音楽発表会」
「修学旅行」
「社会見学」
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」１
１
月
号
よ
り

校内研究テーマ・サブテーマ

すすんで思考・表現する児童の育成
～算数科における主 体的・対話的で
「どの子も参加できる」授業づくりの
工夫～



15

学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」１
２
月
号
よ
り

学校行事を通して育つはごろもっ子「第１１回運動会」
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」１
２
月
号
よ
り

地域の方々のご支援とご協力
地域の団体とＰＴＡが協力してイベ
ントを開催（本校卒業生も参加）



17

学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」１
月
号
よ
り 学校地域・保護者とともに、学校のブランディングをイメージした

話し合い「はごろも小学校といえば…」



18

学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」２
月
号
よ
り

職業人をお招きして、職業観
を育むキャリア教育の実施
（６年生）
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学
校
だ
よ
り
「
雄
飛
立
身
」２
月
号
よ
り

児童朝会「児童会
役員 新旧引き継
ぎ式」

６年生（第１１期生）
から、５年生（１２期
生）へ

例年、児童会役員
へ多くの立候補者
伝統を受けつぐ心
が多くの「はごろ
もっ子」へと
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令和６年度

はごろも小学校の

教育目標及び学校経営

はごろもっ子 一人一人のよさと

可能性の発揮、自己実現

魅力ある学校づくりの推進



はごろも小学校 教育基本理念

はごろもっ子 一人一人のよさと可能性の

発揮、自己実現

21

はごろも小学校 学校教育目標 総括目標

古（いにしえ）に学び 未来を切り拓く

心豊かでたくましく生きる はごろもっ子の育成
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はごろも小学校 学校教育目標 総括目標

古（いにしえ）に学び 未来を切り拓く

心豊かでたくましく生きる はごろもっ子の育成

「雄飛立身」の実現と

「社会に開かれた教育課程」の編成・実践



雄飛立身（ゆうひりっしん）

⇒正門（西門）の石碑の文字

⇒「世の中のために役立つ

（社会貢献できる）」、

「世界にはばたいていく

はごろもっ子」
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「社会に開かれた教育課程」の編成・
実践
➡保護者や地域と、学校教育目標を

共有し、連携・協働する。

➡はごろもっ子が地域やわが国、世界と

どのように関わり、よりよい人生を歩む

ために必要な資質・能力を育む。
24



「はごろも小学校」⇔「地域協働学校
（コミュニティ・スクール）」
➡よりよい地域や社会をつくること

➡はごろも小学校の教育課程・教育活動

の実践にあたっては、地域の人的・物的

資源を活用したり、校区自治会（真志喜区、

大山区、宇地泊区）との協働を図り、目標

や課題を共有する。
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学校教育具体目標（知・徳・体）
○よく考え、進んで学ぶ子 （はきはき）
○思いやりのある子 （にこにこ）
○健やかで ねばり強く やりぬく子 （ぐんぐん）

学校経営方針（５項目）

令和６年度の重点目標（３項目）



方針１
学習指導要領の趣旨を生かす

方針２
支持的風土づくりのために、 「安心」「所属」「承認」

「自立」を核にした学校経営・学級経営の展開を図る

方針３
マネジメントサイクルの確立で学校経営目標の達成を

めざす
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学校経営方針（５項目）



方針４
学校の業務改善推進と教師の働き方改革に取り組む

方針５
保護者や地域に向けた積極的な情報発信やコミュニ

ケーションで信頼される学校をめざすとともに、信頼関係
を大切にした情報連携、行動連携を図る

28

学校経営方針（５項目）



令和６年度の重点目標（３項目）

項目１ 「学びのセーフティネットとしての学力保障」
① 主体的・対話的で深い学びの実現に向けた授業
改善
② 学習評価の充実

項目２ 「育ちのセーフティネットとしての包括的支援」
① 児童の発達を支える指導の充実
② 特別な配慮を必要とする指導の充実
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令和６年度の重点目標（３項目）

項目３ 組織的な関わりを通した学校改善（チームはごろも）

① カリキュラム・マネジメントと学校評価、各分野に
おける全体計画の充実
② 家庭や地域社会との連携及び協働と学校間の
連携（ＣＳ「コミュニティ・スクール=地域協働学校」の
推進）

30

（３項目）を踏まえた、魅力ある学校づくりの推進
⇒「『また明日』と言いたくなる学校づくり」



令和６年度の重点目標（３項目）

項目１ 「学びのセーフティネットとしての学力保障」
① 主体的・対話的で深い学びの実現に向けた授業
改善 ② 学習評価の充実

31

１ あいさつができる
２ 人の話を静かに聞くことができる
３ 正しい言葉づかいができる
４ 自分の考えを伝えることができる
５ 清掃ができる

４小中校・３幼の
幼小中が一貫した
「学びのたすき」

真志喜中学校区 実践５項目＋１項目

時間を守ること←共通実践指導のポイント 「ベル開始、黙想の徹底」

⇒）



校内研究テーマ・サブテーマ（１年目）
すすんで思考・表現する児童の育成

～算数科における主体的・対話的で「どの子も参加できる」
授業づくりの工夫～

令和６年度の重点目標（３項目）に基づく実践

32

琉球大学教員を
招へいして、理論
研修や授業研究



児童の主体性を引き出す様々な工夫」を行うこと

令和６年度の重点目標（３項目）に基づく実践

具体物の活用 発表用の話型
楽しく学習する
雰囲気ができる

学年や児童の実態等に応じて行う

見せる工夫

理解に時間のか
かる子でもわかり
やすい場の設定

全員が楽しく学習
することができる 33

校内研究の成果 授業実践を通して



今後の取組

今後の取組本校の実態 共通実践項目 各学年の取組

・学習規律のさらなる定着

・ペア、グループ、一斉における聞き方、話し方の定着

・自分の考えや思いを書かせたり、表現したりする学習活

動の充実

・授業における効果的なタブレットの活用充実

（ロイロノート等を活用した表現力の向上）

教育活動全体を通して

支持的風土の醸成(安心・所属・承認・自立)を図る

学級経営の充実
34



令和６年度の重点目標（３項目）

項目２ 「育ちのセーフティネットとしての包括的支援」
① 児童の発達を支える指導の充実
② 特別な配慮を必要とする指導の充実

35

所属感があって、いじめの起こりにくい・楽しい学級づくり
⇒居場所があって、絆（きずな）をつくることができる
⇒「心のアンケート」「日々の感情の把握ツール（L-Gate）」
⇒「スクリレの欠席連絡」で保護者からの情報をキャッチ
⇒年間２回の教育相談週間の設定
⇒不安・心配ごと・いじめ等を早期発見
…学年・本校「こころチーム部会」で共有 …保護者とも連携



令和６年度の重点目標（３項目）

項目２ 「育ちのセーフティネットとしての包括的支援」
① 児童の発達を支える指導の充実
② 特別な配慮を必要とする指導の充実

36

所属感があって、いじめの起こりにくい・楽しい学級づくり
⇒児童会が学校の課題を話し合い、その解決に向けて取組を
進める活動 …「あいさつバトン運動」の展開
⇒学級の困りごとや問題を、子どもが把握して、学級会にて話
し合う活動 …問題を自分たちの力で解決する取組へ
「学級みんなで話し合って決めたことについて協力して取り組み、うれしかったこと
がありますか」の数値が上昇



令和６年度の重点目標（３項目）

項目２ 「育ちのセーフティネットとしての包括的支援」
① 児童の発達を支える指導の充実
② 特別な配慮を必要とする指導の充実

37

特別支援が必要な児童への配慮…学校における特別支援教育
の体制整備と指導支援の推進
「学校におけるインクルーシブ教育の推進」
「学校における教育支援会議の定期的な開催」
「県・市の福祉部署との連携（市ＳＳＷ配置）」
「学校体制による児童理解体制の構築」⇒「結ｰenシステム（IN-
Child）に関する研修と実施」



令和６年度の重点目標（３項目）

項目３ 組織的な関わりを通した学校改善（チームはごろも）

① カリキュラム・マネジメントと学校評価、各分野に
おける全体計画の充実
② 家庭や地域社会との連携及び協働と学校間の
連携（ＣＳ「コミュニティ・スクール=地域協働学校」の
推進）

38

（３項目）を踏まえた、魅力ある学校づくりの推進
⇒「『また明日』と言いたくなる学校づくり」
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方針４
学校の業務改善推進と教師の働き方改革に取り組む

方針５
保護者や地域に向けた積極的な情報発信やコミュニ

ケーションで信頼される学校をめざすとともに、信頼関係
を大切にした情報連携、行動連携を図る

41

学校経営方針（５項目）

学校における働き方改革の推進
「宜野湾市学校業務改善アクションプラン」
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○４月２５日（金） 親子交流会
○６月７日（土） 土曜参観日、引き渡し訓練
○７月１日（火）～９日（水） 保護者面談
○７月１８日（金） １学期終業式
○８月２７日（水） ２学期始業式
○９月１０日（水） 授業参観（夏休み作品展）、

校内合唱コンクール（高学年）
○１０月２日（木）～３日（金） 修学旅行（６年生）
○１０月７日（火）～８日（水） 自然体験教室（５年生）
○１１月８日（土） 運動会【予備日：１１月９日（日）】
○１２月２５日（木） ２学期終業式
○１月６日（火） ３学期始業式
○３月１８日（水） 卒業式 ○３月１９日（木） 修了式

次年度（令和７年度）「年間行事計画（案）」 R7.2.4時点
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○日課表のタイトルを設定する…（「雄飛立身」）
…身につけたい力を意識して

○Ｒ7～ 週２回（火曜・木曜）の掃除・休憩時間なしの日の設定
…「キープクリーンデー」と名付けて、子どもの環境への気づきを促す
ことと、下校時刻を早めることで放課後の時間の有効活用

次年度に向けて「日課表から」
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45２０２５（令和７）年２月４日（火）

令和６年度 宜野湾市立はごろも小学校

学校経営結果説明会


